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Ente Bilaterale Metalmeccanici

Bando Trasporti 2025

per il RIMBORSO delle spese sostenute per il
TRASPORTO PuBBLICO delle Lavoratrici e dei Lavoratori

o per una figlia o un figlio fino a 26 anni d’eta

Art.1 Oggetto

L’Ente Bilaterale Metalmeccanici — E.B.M., costituito da Unionmeccanica Confapi, Fim-Cisl, Fiom-
Cgil e Uilm-Uil, in via sperimentale e nei limiti delle risorse stanziate, allo scopo di incentivare
I'utilizzo del trasporto pubblico, indice un Bando Straordinario per il rimborso di parte delle spese
sostenute dalle Lavoratrici o dai Lavoratori per l'utilizzo, a titolo personale o per una figlia o un figlio
(fino a 26 anni), di un abbonamento del trasporto pubblico annuale o annuale scolastico (9 o 10
mesi).

Art.2 Soggetti che possono presentare domanda

Possono presentare domanda di rimborso le Lavoratrici ed i Lavoratori delle aziende
metalmeccaniche che applicano il contratto CCNL Unionmeccanica ed in regola con i versamenti
ad E.B.M. come da Art.6, B. Condizioni 1) e 2) del Regolamento E.B.M..

Art.3 Requisiti per la presentazione delle domande

Possono presentare domanda le Lavoratrici ed i Lavoratori di cui all’Art.2, che, a titolo personale,
o per UNA SOLA figlia/UN SOLO figlio di cui all'art. 1, abbiano acquistato o rinnovato un
abbonamento del trasporto pubblico annuale o annuale scolastico (9 o 10 mesi) in corso di validita
al momento di presentazione della domanda.

Per servizio di trasporto pubblico locale, regionale o interregionale deve intendersi quello avente
ad oggetto il trasporto di persone, ad accesso generalizzato, reso da soggetti pubblici ovvero da
soggetti privati affidatari del servizio pubblico, sulla base di specifiche concessioni o autorizzazioni
da parte di soggetti pubblici. Rientra in tale categoria qualsiasi servizio di trasporto pubblico, a
prescindere dal mezzo di trasporto utilizzato, che operi in modo continuativo o periodico con
itinerari, orari, frequenze e tariffe prestabilite.

| Richiedenti dichiarano ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 N.445 e successive maodificazioni e sotto la

loro esclusiva responsabilita, di essere in possesso dei suddetti requisiti e di essere consapevoli,
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altresi, delle sanzioni penali di cui all'art. 76 del predetto D.P.R., nel caso di dichiarazioni non

veritiere, di formazione o uso di atti falsi.

Art.3. Condizioni vincolanti per la presentazione delle domande
Per la presentazione della domanda dovranno essere rispettate tutte le seguenti condizioni
vincolanti:

in caso di presentazione della domanda per una figlia/un figlio questa/o dovra essere di eta

fino ad un massimo di 26 anni compresi;

- l'abbonamento dovra essere intestato alla Lavoratrice o al Lavoratore oppure alla figlia/al figlio;

- I'abbonamento dovra avere validita annuale (minima) o annuale scolastico (9 o 10 mesi);

- l'abbonamento dovra essere in corso di validita alla data di presentazione della domanda e
cioé alla data di protocollazione della stessa;

- l'abbonamento, per il quale si attesta I'attivazione o il rinnovo, non deve essere stato oggetto

di welfare aziendale.

Art.4 Importo del rimborso

Il contributo prevede un rimborso del costo di attivazione o di rinnovo di un abbonamento per
il servizio di trasporto pubblico fino al massimo dell'importo dell'abbonamento e comunque
fino ad un massimo di euro 100,00 (cento/00) per Lavoratrice/Lavoratore o per una figlia/un

figlio, di cui all'art.1, fino ad esaurimento dell'importo stanziato pari a 1.000.000 di Euro.

Art.5. Modalita presentazione delle domande

Le Lavoratrici ed i Lavoratori potranno presentare domanda tramite I'Area Riservata E.B.M.. In

alternativa, nel caso in cui la Lavoratrice o il Lavoratore lo richiedessero, potra essere presentata
domanda anche per il tramite del’Azienda o del Consulente associato allAzienda, ciascuno

accedendo alle rispettive Aree Riservate.

Non & prevista la validazione della domanda da parte dell’Azienda. Pertanto la domanda verra
firmata digitalmente unicamente dalla Lavoratrice o dal Lavoratore tramite codice OTP inviato con

SMS al cellulare validato e di conseguenza verra protocollata.

Il imborso € da intendersi una tantum, qualora si richieda per una figlia/un figlio, saranno altresi
accolte alla selezione richieste di Lavoratrici o di Lavoratori che abbiano presentato la richiesta nel
Bando Trasporti dell’anno precedente, purché si tratti di ulteriore rinnovo annuale rispetto alla

domanda gia presentata e liquidata.
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Art.6 Documentazione obbligatoria per presentazione domanda di rimborso

La Lavoratrice o il Lavoratore, presentando la domanda tramite I'Area Riservata E.B.M., dovra

allegare la seguente documentazione scansionata in PDF:
IN CASO DI PRESENTAZIONE PER LA LAVORATRICE O IL LAVORATORE:

>

>

Copia fronte/retro del’labbonamento annuale o annuale scolastico (9 o 10 mesi) in corso
di validita da cui si dovra evincere chiaramente il numero dellabbonamento e che
l'intestatario sia la Lavoratrice o il Lavoratore;

Copie della/e ricevuta/e di pagamento della quota per [lattivazione o il rinnovo
dell’'abbonamento da cui si dovra evincere il numero dell’abbonamento e/o il nominativo

della Lavoratrice o del Lavoratore.

IN CASO DI PRESENTAZIONE PER UN FIGLIO:

Copia fronte/retro dell'labbonamento annuale o annuale scolastico (9 0 10 mesi) in corso
di validita da cui si dovra evincere chiaramente il numero dell’abbonamento e che
l'intestatario sia la figlia/il figlio;

Copie della/e ricevuta/e di pagamento della quota per lattivazione o il rinnovo
dell’abbonamento da cui si dovra evincere il numero del’abbonamento e/o il nominativo
della figlia/del figlio.

Certificato di genitorialitd, ovvero certificato che attesti per la/il richiedente I'essere
figlia/o della Lavoratrice o del Lavoratore, come ad esempio il certificato o I'estratto di
nascita della figlia/del figlio del lavoratore con l'indicazione della maternitd o della
paternita.

Le domande per I'ottenimento del rimborso verranno esaminate dall’E.B.M. che ne comunichera

'esito a mezzo SMS al numero di telefono della Lavoratrice o del Lavoratore validato nell’ Area
Riservata E.B.M..

Inoltre I'Azienda, i Consulenti incaricati e le/i Lavoratrici/Lavoratori potranno verificare lo stato della

lavorazione accedendo alle rispettive Aree Riservate nella specifica sezione Bando Abbonamento

Trasporti:
1.
2.
3.

INVIATA: la pratica € stata inviata e protocollata;
APPROVATA: la domanda di rimborso & stata accolta dal’Ente e verra messa in pagamento;
SOSPESA (NECESSARIA INTEGRAZIONE DOCUMENTALE): la documentazione obbligatoria risulta

illeggibile e quindi non valutabile. Sara necessario integrare la domanda con la documentazione
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richiesta entro 10 giorni dalla ricezione della notifica (SMS al Lavoratore e email/PEC
all’azienda) trascorsi i quali la domanda verra automaticamente respinta e non potra essere né
riaperta né presentata istanza di revisione della decisione.

4. RESPINTA: la documentazione obbligatoria allegata alla domanda risulta non conforme, non
corretta 0 non coerente con quanto indicato all’Art.6.
Le domande respinte non potranno né essere riaperte per integrazione documentale né
revisionate per modifica. Entro i termini di scadenza previsti dal presente Bando, la Lavoratrice
o il Lavoratore potra eventualmente presentare una nuova domanda allegando tutta la
documentazione obbligatoria corretta.

5. INPAGAMENTO: 'Ente ha trasmesso I'ordine di pagamento della prestazione;
PAGATA: il pagamento della prestazione € stato effettuato tramite bonifico bancario sull'lBAN
Aziendale.

Art.7 Termini per la presentazione delle domande di selezione

La domanda di selezione dovra essere presentata tramite Area Riservata E.B.M. a partire dal

02/01/2025 fino al 31/12/2025 e, in ogni caso, entro la scadenza della validita dellabbonamento
stesso.

Il Bando verra considerato comunque chiuso all’esaurimento dell'importo stanziato come da Art.4.
In qualsiasi momento sara sempre possibile verificare lo stato di lavorazione della domanda tramite
la specifica sezione nell’Area Riservata.

Al ricevimento della domanda, verra assegnato un numero di protocollo che sara visibile nella

propria Area Riservata e nellSMS di conferma inviato alla Lavoratrice o al Lavoratore.

Art.9 Criteri di assegnazione e di erogazione dei rimborsi

L’assegnazione del rimborso sara determinata dalla data di approvazione da parte dell’Operatore.
Fino a concorrenza dellimporto massimo stanziato, le domande APPROVATE verranno
progressivamente portate in approvazione al Comitato Esecutivi per la delibera di pagamento.

| Richiedenti risultati esclusi dal’assegnazione del rimborso per esaurimento dell'importo stanziato
per il presente Bando Trasporti, potranno presentare domanda per un eventuale successivo

rifinanziamento del Bando.

Art.10 Modalita e tempistiche di liquidazione dei rimborsi
L’erogazione della somma spettante avverra con bonifico, sullIBAN dell’Azienda indicato nella

nel’Anagrafica dell’Area Azienda, entro 1 (un) mese a seguito della ratifica di approvazione del
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Comitato Esecultivo.
L’Azienda, a propria cura, provvedera allinserimento, nella busta paga della Lavoratrice o del

Lavoratore, dell'importo spettante, con le modalita previste dalla legge.

Art.11 Trattamento fiscale
E.B.M. declina espressamente ogni responsabilita riconducibile alla normativa fiscale vigente in
materia di detraibilita/deducibilita delle spese per le quali il dipendente avanza richiesta di rimborso

ai sensi del presente Bando.

Art.12 Trattamento dei dati personali

| dati personali dei soggetti che, ai sensi dell’art. 2 e 5 del presente bando, possono presentare la
domanda per il rimborso di parte delle spese sostenute per I'utilizzo di un abbonamento annuo del
trasporto pubblico, sono trattati in conformita alle norme previste dal D.Igs. 196/03 e ss.mm.ii. e dal
Regolamento (UE) 2016/679 (“GDPR”) come da specifica informativa resa agli interessati al
momento della registrazione alla richiamata area riservata e consultabile anche nella sezione

“‘documenti” presente sul sito web istituzionale.
Roma, 19/12/2024

La Presidente di E.B.M. Il Vicepresidente di E.B.M.
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